
明新科技大學 111 學年度第 2學期行事曆 

  111 年 4 月 12 日行政會議通過 

111 年 12 月 8日行政會議通過 

112 年 2 月 21 日行政會議修訂通過 

中 華 民 國 112 年 2 月 1 日 至 112 年 7 月 31 日 

月份 週次 日 一 二 三 四 五 六 重   要   行   事 

112 

年 

2 

月 

寒假    1 2 3 4  2/1  111 學年度第 2學期開始、2/3 共同休假 

寒假 5 6 7 8 9 10 11  2/10 共同休假 

預備 12 13 14 15 16 17 18 

 2/13-2/24 雙主修與輔系申請 
 2/16-3/1 開放延修生(大學部)選課 

 2/16 全校教師教學研習會、全校教師輔導知能研習 

 2/17-3/1 開放網路選課 

 2/17 招生策略會議、2/18 調整上班、上課 (2/27 調整放假) 

 2/18-19 學生宿舍入住日 

一 19 20 21 22 23 24 25 
 2/20 開學日、2/20 本日(含)以前休、退學者免繳費 

 2/23 進修部辦理人工選課  
二 26 27 28      2/27 調整放假(2/18 調整上班、上課)、2/28 和平紀念日放假一日 

3 

月 

二    1 2 3 4 
 3/2-3/6 日間部隨進修部網路選課開放 

 3/2-3/5 進修部隨日間部開放網路選課 

三 5 6 7 8 9 10 11   

四 12 13 14 15 16 17 18  3/13-3/29 校內轉系申請   

五 19 20 21 22 23 24 25  3/22 教務會議、3/25 調整上班、上課 (4/3 調整放假) 

六 26 27 28 29 30 31    

4 

月 

六       1  4/1 本日(含)以前休、退學者，學雜費退還 2/3 

七 2 3 4 5 6 7 8 
 4/3 調整放假(3/25 調整上班、上課)、4/4 兒童節放假一日 

 4/5 民族掃墓節放假一日、4/6 師生產學日、4/7 調整放假(10/22 校慶補假) 

八 9 10 11 12 13 14 15  

九 16 17 18 19 20 21 22  4/17-4/23 期中考暨展演週、4/19 系導師會議、4/20 性別平等教育日 

十 23 24 25 26 27 28 29  4/29-4/30 四技二專統一入學測驗 

十一 30         

5 

月 

十一  1 2 3 4 5 6   

十二 7 8 9 10 11 12 13  5/13 本日(含)以前休、退學者，學雜費退還 1/3 

十三 14 15 16 17 18 19 20 
 5/14 本日(含)以後休、退學者，所繳費用均不退還 

 5/17 全校路跑 

十四 21 22 23 24 25 26 27  5/22-5/28 畢業班期末考暨展演週、5/24 學生事務委員會 

十五 28 29 30 31      

6 

月 

十五     1 2 3  

十六 4 5 6 7 8 9 10 
 6/5-6/11 進修部 112 學年度第 1 學期即時選課 

 6/10 畢業典禮(6/26 調整放假)   

十七 11 12 13 14 15 16 17  6/14 校務會議、6/17 調整上班、上課 (6/23 調整放假) 

十八 18 19 20 21 22 23 24 
 6/19-6/25 期末考暨展演週、6/22 端午節放假一日 

 6/22 學生宿舍清空關閉日、6/23 調整放假(6/17 調整上班、上課) 

暑假 25 26 27 28 29 30   6/26-7/29 進修部暑期重補修第 1 梯次、6/26 調整放假(6/10 畢業典禮補假) 

7 

月 
暑假 

      1  

2 3 4 5 6 7 8  7/3-7/28 暑修重補修第 1梯次、7/7 共同休假 

9 10 11 12 13 14 15  7/14 共同休假 

16 17 18 19 20 21 22  7/18 112 學年度新生歡迎會、7/21 共同休假 

23 24 25 26 27 28 29  7/28 共同休假 

30 31      
 7/31 第 2 學期結束 

 7/31-8/25 暑修重補修第 2梯次、7/31-8/26 進修部暑期重補修第 2梯次 

備註：1.行事曆若有異動以校園行事曆網頁公告為準。 

      2.原住民族歲時祭儀為國定民俗節日，各該原住民族放假 1日。各該原住民族放假日期，由原住

民族委員會參酌各該原住民族習俗公告。 


